
Laura Catalina Rey Figueroa

 Psicóloga de la Universidad del Norte.

 Especialista en Administración de la Educación. Universidad San

Buenaventura. Medellín.

 Magíster en Educación. Pontificia Universidad Javeriana. Bogotá.

 Diplomado en Educación Filosofía, -FpN, Pontificia Universidad

Javeriana. Bogotá.

Contacto: rectoria@liceomonteria.edu.co

 Planear, coordinar y hacer seguimiento a los procesos de Gestión de Formación, Gestión de

Dirección, Gestión Humana y Gestión Administrativa y Financiera de la Institución.

Responsable de:

Rectora  

mailto:rectoria@liceomonteria.edu.co


Directora Primaria y Preescolar

Lilia Beatriz Montero Brunal

 Licenciada en Educación Preescolar de Universidad del Norte.

 Licenciada en Educación Básica Primaria. Universidad Santo Tomás de

Bogotá.

 Diplomado en Diseño universal para el aprendizaje y educación inclusiva.

Universidad de la Sabana. Bogotá.

 Curso de Filosofía para Niños. Buenos Aires, Argentina.

 Curso de Filosofía para Niños. Pontificia Universidad Javeriana. Bogotá.

 Curso Neurociencias y Regulación Emocional en el Ámbito Educativo.

Universidad de los Andes. Bogotá.

Contacto: direccion.primaria@liceomonteria.edu.co

 Hace seguimiento al desempeño de los estudiantes en el proceso de formación académica básica de

primaria. También orienta y supervisa a los docentes a su cargo sobre aspectos metodológicos,

pedagógicos, y evaluativos de la(s) asignatura(s) a su cargo.

Responsable de:

mailto:direccion.primaria@liceomonteria.edu.co


Celia Kerguelén De La Barrera

 Psicóloga de la Universidad Santo Tomás. Bogotá.

 Especialista en Evaluación Educativa de la Universidad Santo

Tomás. Bogotá.

 Magister en Educación de la Universidad Santo Tomás. Bogotá.

 Diplomado en Diseño universal para el aprendizaje y educación

inclusiva- Universidad de la Sabana. Bogotá.

 Curso de Filosofía para Niños - Buenos Aires, IREF Argentina.

 Curso de Filosofía para Niños de la Pontificia Universidad Javeriana.

Bogotá.

 Curso Nuevas prácticas filosóficas de la Pontificia Universidad

Javeriana. Bogotá.

Contacto: direccion.academica@liceomonteria.edu.co

 Hacer seguimiento al desempeño de los estudiantes en el proceso de formación académica de

Básica Secundaria y Media Académica. También orienta y supervisa a los docentes a su cargo sobre

aspectos metodológicos, pedagógicos, y evaluativos de la(s) asignatura(s) a su cargo.

Responsable de:

Directora Académica 

mailto:direccion.academica@liceomonteria.edu.co


 Dirigir la normalización del proceso formativo del plantel. Además acompaña a los docentes

directores de grupo en el desempeño de sus funciones.

Contacto: direccion.disciplina@liceomonteria.edu.co

Lorena Vanessa Vélez Ortiz

 Psicóloga de la Universidad Pontificia Bolivariana. Montería.

 Especialista en Gerencia Pública de la Universidad Pontificia

Bolivariana.

 Magíster en Educación de la Pontificia Universidad Javeriana. Bogotá.

 Diplomado en Filosofía para Niños de la Pontificia Universidad

Javeriana. Bogotá.

 Diplomado en Gestión de Calidad ISO 9001:2008

Responsable de:

Directora Disciplina 

mailto:direccion.disciplina@liceomonteria.edu.co


Gabriel Esteban Rey Figueroa

 Ingeniero Civil de la Universidad del Norte.

 Especialista en Gerencia de la Construcción de la Universidad de

Córdoba.

 Curso básico de astronomía. Universidad Pontificia Bolivariana.

Contacto: direccion.administrativa@liceomonteria.edu.co

 Ejecutar y controlar la gestión administrativa de la institución. Además verifica el cumplimiento de las

obligaciones legales y provee con insumos y materiales requeridos para el funcionamiento de las

diferentes áreas y servicios que desarrolla el plantel.

Responsable de:

Director Administrativo y Financiero 

mailto:direccion.administrativa@liceomonteria.edu.co


Marisela Buelvas Fuentes

 Psicóloga de La Corporación Universitaria del Caribe CECAR de

Sincelejo.

 Especialista en Gerencia del Talento Humano de la Universidad de

Sucre.

 Diplomado en Psicología Clínica y de la Salud. Universitaria del Caribe

CECAR de Sincelejo.

 Diplomado en Sistema de Gestión de Seguridad Y Salud en el

Trabajo. Centro de Sistemas de Antioquia CENSA.

Contacto: recursos.humanos@liceomonteria.edu.co

 Selección, vinculación e inducción del personal, Desarrollo de Competencias laborales y bienestar

laboral, así como de la atención psicológica a todos los empleados.

Responsable de:

Directora Talento Humano

mailto:recursos.humanos@liceomonteria.edu.co

